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Introduzione 

 

“Ho imparato che il coraggio non è la mancanza di paura, ma la vittoria sulla 

paura. L’uomo coraggioso non è colui che non prova paura, ma colui che 

sconfigge questa paura.” 

                                                                                                      Nelson Mandela 

 

L’attività dell’Operatore del Soccorso è permeata di emozioni forti e indescrivibili. 

E’ una missione vestita di passione che per quanto riguarda il Volontario, insieme 

ad altre virtù, possiede un bene ineguagliabile: il coraggio. 

Il coraggio e la paura sono due facce della stessa medaglia. Il primo esorcizza la 

seconda. 

Il coraggio nasce da una forza, una predisposizione che vive dentro ogni essere 

vivente. Sta alla capacità e ad una intensa necessità farla scaturire e adoperala 

nelle modalità più opportune, sia per sé stessi, sia per finalità civiche e condivise. 

Il coraggio a volte urla, a volte è silenzioso.  

Quando il Volontario lavora in un ambito particolare, come quello del Primo 

Soccorso, nell’espletamento di servizi similari, assistenze sportive etc., esprime il 

proprio coraggio in coscienza e a volte con inconsapevolezza. Annulla il proprio 

timore, corre dei rischi.  

Affronta il dolore altrui, la disperazione, la morte. Infonde il proprio coraggio con 

generosità e audacia.  

Assumersi la responsabilità di fare una scelta; decidere le manovre da effettuare, 

gli strumenti e i protocolli più opportuni da utilizzare, significa sforzarsi di mantenere 

calma e concentrazione e non farsi sopraffare dal timore di sbagliare. Anche 

piccoli gesti come ad esempio stringere la mano, dare una carezza o 

semplicemente regalare un sorriso, acquistano in alcuni momenti un valore 

inestimabile per chi li riceve. 

Grazie e ancora grazie a tutti i coraggiosi del Corpo Volontari Ambulanza che 

donano ciò che di più prezioso possa esistere a chi ha bisogno di colorarlo un 

po’… il tempo…al di sopra del proprio interesse. 

 

 

         Il Presidente 

        Cav. Gianluigi Conterio 
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  La storia 

“Ogni germoglio nasce da un seme che se curato con amore diventerà un albero 

sano e rigoglioso.” 

Un albero che con il trascorrere del tempo, stagione dopo stagione, ha dato e 

continua a farlo, i suoi frutti. Un raccolto che il Corpo Volontari Ambulanza 

condivide con la comunità del territorio e anche oltre.    
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 L’Identità 

Il Corpo Volontari Ambulanza nasce nel 1977 come associazione di volontariato 

a supporto del Presidio Ospedaliero di Angera e in sinergia con l’Avis Taino-

Angera; nel 1986 prende vita propria con l’atto Costitutivo redatto con un atto 

notarile. Nel 1994 l’associazione si iscrive nel Registro Regionale del Volontariato – 

Foglio n°274, progressivo 1090, ed acquisisce di diritto il riconoscimento di “Onlus”. 

Il 10.09.2013 viene concessa dalla Regione Lombardia la Personalità Giuridica, 

numero di iscrizione 2599, depositata presso il REA della Camera di Commercio di 

Varese. 

Si parla di Terzo settore da molto tempo ma è stato riconosciuto giuridicamente 

in Italia solo nel 2016, con l’avvio della riforma che lo interessa, ne definisce i 

confini e le regole di funzionamento. 

La legge delega n. 106 del 2016, contenente i principi della riforma del Terzo 

settore, e la legislazione delegata (in particolare il decreto legislativo n. 117 del 

2017 o codice del Terzo settore), realizzano quanto sino ad oggi, e per anni, è 

stato desiderato e auspicato: una riforma organica del Terzo settore, che 

permettesse di superare la frammentazione normativa, semplificando e 

razionalizzando una legislazione priva di certezze e ricca di disuguaglianze sul 

territorio nazionale, anche nel regolare fattispecie omogenee. 

Per far parte del Terzo settore è necessario essere: 

 un ente privato che agisce senza scopo di lucro 

 svolgere attività di interesse generale (definite dalla legge) 

 farlo per finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale 

 essere iscritto al registro unico nazionale del Terzo settore. 

Il RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) è uno degli strumenti scelti dal 

legislatore per raggiungere importanti obiettivi tra cui l’omogeneità, la 

trasparenza e la pubblicità, e per superare la frammentazione derivante dalla 

presenza di molteplici registri territoriali. 

La nostra associazione ha adeguato lo statuto con assemblea del 29.06.2019 

durante la quale sono state approvate le modifiche statutarie per adeguarci al 

Codice del terzo settore. 

La data iniziale della trasmigrazione dei registri regionali delle Odv al RUNTS è il 

23.11.2021 ed il trasferimento dei dati si concluderà il 21.02.2022, alle quali 

seguiranno le verifiche dei nostri requisiti (durata 180 giorni) per avere conferma o 
meno dell’avvenuta trasmigrazione ed ufficializzazione dell’iscrizione al RUNTS. 
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Missione 

Il Corpo Volontari Ambulanza svolge la propria missione secondo i principi dettati 

dal proprio statuto che si sovrappongono a quelli previsti da Anpas alla quale è 

aderente, facente parte del Comitato provinciale di Varese. 

Essere associazione di volontariato di pubblica assistenza Anpas significa che 

la mission è l'assistenza rivolta verso "qualcosa", svolta a fianco di "qualcuno" e 

sviluppata in modo "pubblico", significa convogliare le energie fisiche e mentali 

attraverso il supporto di volontari e mezzi a servizio e nei confronti della comunità. 

 

I Valori 

 
 

Lo spessore e il grado d’importanza del C.V.A. si misura attraverso le proprie azioni 

che si sviluppano perseguendo: 

UGUAGLIANZA: all'interno del movimento ANPAS tutte le pubbliche assistenze e i 

soci vengono considerati senza distinzioni e privilegi, e ciò si riflette, ad esempio, 

sia a livello del Consiglio Nazionale, dove tutti i comitati regionali sono 

rappresentati attraverso almeno un delegato, sia all'interno delle Associazioni 

stesse, dove chi si associa e si trova per diversi motivi in posizione svantaggiata, 

ha la possibilità di sentirsi uguale in contrasto con un mondo del lavoro dove 

spesso si viene discriminati in base all'età o al genere. 

LIBERTÀ crea autonomia utile nel determinare le diverse vie che possono essere 

percorse e nello scoprire i nuovi bisogni e anticipare le risposte ai bisogni 

emergenti. Autonomia non solo nelle scelte, ma anche dai condizionamenti che 

ingabbiano le associazioni e impediscono l'espressione delle loro potenzialità e 

della loro creatività. 

FRATELLANZA viene intesa in termini di solidarietà, concepisce la comunità 

composta da persone tra le quali esistono vincoli di collaborazione, comunanza 

di obiettivi, di problemi, di azioni. Assieme alla sussidiarietà e all'universalità è uno 

dei riferimenti essenziali per la costruzione dello stato sociale, perché pone i 

cittadini in posizione di parità e non di sudditanza dei più deboli, riconoscendo a 

tutti pari dignità nella fruizione dei servizi. 

DEMOCRAZIA è la forma di governo del popolo: garantisce la possibilità di 

partecipazione ed espressione a tutti i livelli tramite la creazione di organi di 

rappresentanza su base elettiva. Presuppone il rispetto delle idee degli altri 
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individui e l'accettazione di decisioni diverse dal proprio pensiero. Per i più giovani 

le pubbliche assistenze Anpas rappresentano il primo contatto con la 

democrazia: non si è soli, ci si confronta, si conoscono le regole, ma si intuisce che 

si possono cambiare e che ognuno può contribuire in tal senso. 

 

Gli Scopi 

 

 sviluppare una cultura della solidarietà e dei diritti; 

 promuovere la cultura, la crescita civile e l'educazione alla cittadinanza; 

 attivare forme di partecipazione civile; 

 sostenere lo sviluppo di pratiche di democrazia partecipata; 

 produrre socialità e creare comunità solidali; 

 tutelare il riconoscimento e l’accesso effettivo ai diritti ai diritti, sia in Italia 

che all'estero. 

(Testo inserito integralmente da www.anpas.org/chi-siamo) 
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 Il Codice etico 

 

    Il Corpo Volontari Ambulanza di Angera che ha adottato il Codice Etico di 

Anpas continua a diffondere il documento e i suoi contenuti al fine di informare e 

responsabilizzare tutti i volontari 

  

 

 

 

 

 

 

 

Breve stralcio del documento: 

“Premessa l’associazione ritiene che la vita e le azioni della propria 

organizzazione debbano essere quotidianamente improntate e riferibili a principi 

etici e regole comportamentali che esprimano il valore aggiunto, individuale e 

condiviso, dell’essere volontari Anpas. Il codice etico Essere Anpas è finalizzato 

a garantire comportamenti e procedure responsabili volti a prevenire attività 

illegittime o illecite, a migliorare l’efficienza, l’efficacia, la trasparenza e la qualità 

dell’azione volontaria, a soddisfare i bisogni della collettività, informando la 

stessa dei comportamenti che può attendersi dagli appartenenti 

all’associazione. Ambito di applicazione: Le disposizioni contenute nel presente 

codice etico sono indirizzate agli appartenenti alla pubblica assistenza, nello 

specifico: • soci, • volontari, • amministratori, dirigenti e componenti degli organi 

sociali, • dipendenti, collaboratori, consulenti. L’associazione adottando il 

presente codice assicura: • la sua massima diffusione, • la messa a disposizione 

di ogni possibile approfondimento o strumento conoscitivo, formativo ed 

informativo o di chiarimento” 
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Organizzazione 

*Nuovo organigramma secondo 

normativa… 

 

Gli ORGANISMI ASSOCIATIVI sono nel 2021 

Organo di Amministrazione        

Il Presidente Conterio Gianluigi  

Vice Presidente Bufacchi Antonella  

Segretario Trettene Pierluigi    

 

Consiglieri  Tesoriere  

Besozzi Roberto                             Adorno Paola

Bullani Carlo  

Cappello Teresa     

Pierluigi Fabbro  

RCV Durante il mandato l’RCV sig. Filippo Aurecchione subentrante il consigliere 

delegato sig. Pierluigi Fabbro  

Collegio Probiviri    Direttore Sanitario 

Arioli Manuel   Dott. Cesare Picenni 

Bassetti Maurizio     

Cardani Claudio 

 

Revisore Legale 

Dottoressa Rossana Giannullo      
 

PRESIDENTE  ORGANO DI 

AMMINISTRAZIONE 

ORGANO DI 

CONTROLLO 

COLLEGIO PROBIVI 

ASSEMBLEA DEI SOCI 

REVISORE LEGALE 
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Al 31.12.2021 i soci aderenti sono 207, tesserati Anpas, ed alcuni soci sostenitori 

che di fatto versano la quota a sostegno, ma non operano come volontari attivi. 

Durante l’anno il numero dei dipendenti è salito a 17 ai quali si aggiungono gli 8 

ragazzi del Servizio Civile Universale che hanno iniziato il loro servizio il 30 aprile 

2021 e termineranno il 29 aprile 2022 ed i 4 Volontari della Leva Civica Ragionale 

che hanno terminato la loro attività il 13 settembre 2021. 

La presenza in Associazione dei ragazzi del SCU e della Leva Civica, è un 

investimento sia di carattere operativo in qualità di sostegno nelle attività e sia dal 

punto di vista personale. Si può quindi definire sotto più aspetti un’esperienza di 

formazione, di conoscenza e crescita personale e contestualmente di 

apprendimento di una consapevolezza e partecipazione solidale a livello di 

comunità territoriale. 

Dotazione mezzi anno 2021: 

 

- “AN 101” – DY 070 ED - Fiat Ducato 2.3 – Gasolio - Anno d'acquisto 2009. Viene 

utilizzata per servizi secondari e per manifestazioni sportive o ludico-turistiche. 

 

- “AN 102” – GA 583 MD” - Fiat Ducato – diesel - Anno d'acquisto 2021. Viene 

impiegata principalmente nel S.S.U.EM.118, in quanto segnalata come primo 

mezzo in convenzione con Areu.  
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- “AN 103” – FP 061 KP - Fiat Ducato 2.0 – Gasolio - Anno d'acquisto 2018. Entrata 

in servizio nel mese di luglio, impiegata inizialmente nei trasporti a lungo raggio e 

nei servizi secondari, successivamente come mezzo di supporto per trasferimenti 

ospedalieri dall’Unità Operativa di Ginecologia-Maternità e Pediatria del Presidio 

Ospedaliero di Angera ad altri ospedali e da quest’anno come mezzo per nuova 

convenzione H12 presso la sede di Sesto Calende. 

 

 - “AN 104” – DG 059 BV - Fiat Ducato 2.3 –Gasolio- Anno d'acquisto 2007. Viene 

utilizzata per trasporti Covid. 

 

- “AN 105” – EF 181 FS - Fiat Ducato 2.3 – Gasolio - Anno di donazione 2010. E' stata 

utilizzata in modo esclusivo per i trasferimenti ospedalieri, come da richiesta 

specifica della famiglia Jelmini che l’ha donata all’associazione. Da giugno 2021 

questo servizio è stato sospeso a causa della perdita dell’appalto per i 

trasferimenti ospedalieri, per il subentro di Intersos che si è aggiudicato il Bando 

con ASST-Sette Laghi. 

- “AN 106”- EC 996 SX - Fiat Ducato 2.3 – Gasolio - Anno d'acquisto 2010. Viene 

impiegata principalmente nel S.S.U.EM.118, in quanto segnalata come mezzo 

back up in convenzione con Areu. 

 

- “AN 107”- EH 687 EL - Volkswagen T5 1.9 - Gasolio - Anno d'acquisto 2011. Viene 

utilizzata per servizi secondari e per manifestazioni sportive o ludico-turistiche.  

 

- “AN 108”- FB 271 JN - Fiat Ducato  - Gasolio - Anno d'acquisto 2016. Viene usata 

per servizi secondari, assistenze ludico sportive e trasferimenti a lungo raggio. 

 

- “AN 109”- FX588ER – Fiat Ducato – Gasolio Anno d’acquisto 2019 –   

Viene impiegata nei trasporti a lungo raggio.  

 

- “AN 110”- CA 611 LW - Fiat Ducato  - Gasolio - Anno d'acquisto 2002– 

Viene utilizzata per effettuare lezioni di guida per gli aspiranti autisti.  

 

- “AN 111”- EM 752SW - FIAT PUNTO  – Benzina – Anno d’acquisto 2012.  

Auto impiegata per servizi di accompagnamento ragazzi presso istituto scolastico. 

 

- “AN 112”– EN 846 CV - Fiat Doblò  – diesel - Anno d'acquisto 2012. Utilizzata per 

trasporti secondari semplici, di dialisi e di persone disabili su carrozzina. 

 

- “AN 113”- EW 601 ZZ - FIAT PUNTO  – Benzina – Anno d’acquisto 2014. Auto 

impiegata per servizi di dialisi e/o per servizi interni dell’associazione. 
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- “AN 114”- FF 091 LV - DACIA LOGAN – Diesel – Anno d’acquisto 2016. Auto 

impiegata per servizi di dialisi e/o per servizi interni dell’associazione. 

 

-“AN 115”- FK 749 BC - Peugeot Boxer - Gasolio– Anno immatricolazione 2017. 

Questo pulmino permette il trasporto di persone disabili su carrozzina. 

 

-“AN 116”- CG 226 KZ” – Fiat Ducato - Gasolio– Anno immatricolazione 2003. 

Questo pulmino viene utilizzato come mezzo di servizio per trasferimento persone 

e/o materiali per servizio, rappresentanze, campi lavoro, campi scuola e/o servizi 

di protezione civile. 

- “AN 117”- GC 511 PT - DACIA DUSTER – Diesel – Anno d’acquisto 2020. Auto 

impiegata per servizi interni dell’associazione. 

 

-“AN 119” – FA 130 LV - Fiat Doblò – diesel - Anno d'acquisto 2015.  

Utilizzata per trasporti secondari semplici, di dialisi e di persone disabili su 

carrozzina. 

 

- “Squalo”- VA 933026 - Citroen – Benzina – Anno d’acquisto 1986. Auto storica, è 

infatti una delle prime autoambulanze della nostra Associazione. Per ovvie ragioni 

questo mezzo viene utilizzato soltanto come rappresentanza nelle varie 

cerimonie. 

 

 
 

- Al parco mezzi vanno aggiunte due biciclette, acquistate nel 2020, tipo city bike 

a pedalata assistita (max 25km/h), sempre allestite con il materiale necessario per 

l’attività di ciclosoccorso. Durante il periodo estivo (maggio – settembre) i 

volontari soccorritori del C.V.A. effettuano assistenza percorrendo in bicicletta la 

pista ciclopedonale (Sesto Calende e paesi limitrofi).  
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Corso di Primo Soccorso 

All’interno dell’Associazione sono istituiti formalmente due gruppi 

istruzione - corso di Primo Soccorso e Corso Autisti - cui fanno parte 

volontari e dipendenti con la qualifica  

di istruttore Anpas o 118 ed alcuni collaboratori. 

Ogni anno viene organizzato un corso di Primo Soccorso diviso in due 

steps: 46 + 78 ore.  

Le lezioni di didattica vengono tenute da medici mentre quelle di 

pratica dagli istruttori. 
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Attivita’ Gruppo Istruzione 2021 

gennaio febbraio marzo              aprile 

7/1 inizio corso 78 

ore 

16/2 PAD ditta 

Castelletto 4 

retraining, 1 nuova 

certificazione 

14/3 PAD pompieri Laveno, 20 tra 

retraining e nuovi certificati          fine corso 78 ore 

ripassi e esami per 

rimandati anno 

precedente: 

accreditati 3 nuovi 

SSE 

22-23-24/2 retraining 

DAE CVA SE 118: 66 

riaccrediti 

12-15-19 PAD Atos, 27 tra retraining e 

nuovi   

  25/3  Retraining dae 46 ore: 12 riaccrediti   

     

     

     
     

 

 
 
 
 

 
 
  

maggio giugno luglio              Agosto 

ripassi corso 78 ore ripassi corso 78 ore ripassi corso 78 ore 

 

PAD WAVE: 10 persone 

tra 

 

 retraining e nuove 

certificazioni 

3/5-13/5 corso 46 

ore full immersion 

per 8 nuovi ragazzi 

(2 servizio civile) 

17-19/6 esame SE: 

12 nuovi 

accreditati 10/7 esame SE: 2 nuovi accreditati   

14/5 esame 46 

ore: 8 nuovi 

soccorritori 

28/6 esame corso 

25 ore:  riallineati 8 

soccorritori    

27/5 retrining dae  

CVA SE 118: 10 

Riaccrediti  + 1 

riaccredito 46 ore 

PAD scuole 

superiori Sesto 

Calende, circa 25 

ragazzi    

inizio corso 25 ore 

per recupero 

soccorritori  in 

stand by da oltre 

12 mesi     

PAD Baroncini, 4 

persone     
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Corso Autisti          

Durante i corsi di istruzione guida del 2021 sono stati formati: 

n. 7 autisti auto  

n. 3 autisti servizi secondari 

n. 6 autisti per attività di emergenza ospedaliera 

n. 1 autisti 118 

          

Corso centralino 

Durante i corsi di istruzione operatore radio del 2021 sono stati formati: 

n° 18 centralinisti  

 

A causa dell’insorgere delle restrizioni logistiche dovute alla pandemia, alcune 

attività di Protezione Civile e quella dei Truccatori non hanno potuto esprimersi 

come di consueto anche se gli operatori sono sempre a disposizione per le 

iniziative in sospeso, compresi gli aggiornamenti e le esercitazioni. 

 

 

settembre ottobre novembre dicembre 

20/9 inizio corso 46 

ore   

2/11 PAD Pallavolo Ispra + Angera: 8  

retraining +1 nuovo certificato 

retraining Dae 46 ore: 23 

riaccreditati 

16/09 corso 

disostruzione 

pediatrica per 

popolazione: 

iscritti 44 

partecipanti 

02/10 corso 

disostruzione 

pediatrica per 

popolazione: 

iscritti 35 

partecipanti 

8-15-22/11 corso di primo soccorso e 

retraining dae c/o LINDT -35 persone 

corso 46 ore: 17 nuovi 

soccorritori 

    

05/11 PAD Montonate calcio: 10 

retraining + 2 nuovi certificati   

    13/11 PAD oratorio Ispra: 7 retraining   

    

23/11 retraining dae 118: riaccreditati 

7 soccorritori   
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 Altre attività a supporto della comunità…  

Emergenza ospedaliera: nell’anno 2021 abbiamo terminato la convenzione 

di emergenza ospedaliera ed emergenza ospedaliera pediatrica attiva con 

l’azienda ASST SETTE LAGHI ormai da anni. 

Progetto Scuole: dedicato all’insegnamento delle modalità corrette relative 

alla chiamata di soccorso e rivolto agli alunni delle classi 5° ed anche alle Scuole 

dell’Infanzia con il progetto 1-1-2.   Tale progetto è effettuato in collaborazione 

ed accordo tra le Associazioni di Soccorso e gli Istituti scolastici. Purtroppo nel 

corso di questo anno non lo si è potuto sviluppare a causa delle restrizioni covid. 

Trasporto pazienti fragili: per tutto il periodo scolastico i nostri autisti 

accompagnano due ragazzi, Matteo e Giorgia, alla scuola superiore “La Nostra 

Famiglia” di Castiglione Olona. 

  

Supporto al centro vaccinale di Angera e trasporto medici per 

vaccinazioni a domicilio  

A seguito dell’emergenza sanitaria che ci ha colpito, in collaborazione con 

l’azienda ASST Sette laghi, si è dato supporto mediante la messa a disposizione di 

barelle e spinali durante i periodi di vaccinazioni anti – Covid 19 presso il centro 

vaccinale di Angera. Abbiamo collaborato a mezzo di una convenzione con ATS 

e tramite accordi presi con i vari Comuni tra i quali quello di Taino con i medici 

della zona per effettuare i vaccini a domicilio; il medico competente veniva 

118 – PRIMO 

SOCCORSO 
SERVIZI PRIVATI 

MANIFESTAZIONI 

SPORTIVE 
TRASPORTO 

SANITARIO 

PROTEZIONE 

CIVILE 
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trasportato presso le abitazioni dei singoli cittadini per poter effettuare la 

vaccinazione.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Raccolte fondi e generi alimentari per persone in difficoltà  

Presso il supermercato CONAD, insieme al Comune di Angera e all’associazione 

“Granello di Senape”,  si sono svolte diverse giornate di raccolta generi alimnetari 

per essere poi distribuite alle famiglie in difficoltà residenti nei comuni di Taino, 

Angera ed Ispra. 
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Servizo al Comune di Dumenza  

Nel mese di novembre, in collaborazione con l’unione dei comuni lombarda 

prealpi si è prestato servizio presso il comune di Dumenza per la durata di tre giorni. 

Il piccolo Comune, a seguito di chiusura strada per lavori di manutenzione, era 

rimasto “isolato” e le vie di accesso principali inagibili. Con i nostri equipaggi che 

stazionavano presso la sede di Due Cossani messa a disposizione dal Comune 

stesso e il nostro mezzo AN 107, abbiamo assicurato servizio di assistenza in caso 

di necessità per quella zona che era rimasta penalizzata. 

 
 
 
 

 
…un corso alternativo 
 
 
Il 22 luglio 2021 alcuni Volontari del C.V.A. hanno partecipato ad un corso di 

formazione tenuto congiuntamente da ANPAS e Guardia di Finanza. A 

testimonianza dell’iniziativa si allega la relazione redatta da un partecipante. 
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L’evento formativo è stato suddiviso in due step. 

 

22 agosto 

 

“Durante la mattinata abbiamo seguito un corso teorico a Malnate (VA), riguardo 

i possibili scenari di soccorso con l’ausilio di elicotteri. 

Nello specifico siamo stati istruiti sulle norme di sicurezza, sulle modalità di imbarco 

e sbarco e sulle tipologie di comunicazione da adottare tra terra e il velivolo. 

Nel pomeriggio ci siamo recati all’Aeroporto di Venegono (VA) presso la Sez. 

Aerea della Guardia di Finanza di Varese. 

Dopo un’introduzione tenuta dal Comandante della base, Capitano Piscitelli Vito, 

riguardo i mezzi in dotazione al Corpo: un AW169 (VOLPE501 - MM81962) e un 

Agusta-Bell AB412 (GF215 - MM81503),  

abbiamo avuto modo di provare fisicamente quanto appreso in mattinata.  

Il 25 agosto 2021 siamo tornati all’Aeroporto di Venegono per una seconda 

giornata in compagnia della Guardia di Finanza. 

Un ottimo caffè offerto dai ragazzi della base apre la giornata, a seguire 

assistiamo al briefing su condizioni meteo, informazioni aeronautiche, 

aggiornamenti sulla manutenzione e indicazioni sulle missioni da svolgere. 

Dopo un veloce ripasso di tutte le procedure di sicurezza, ci dirigiamo in 

hangar. 
Eseguiti tutti i controlli da parte degli specialisti, l’elicottero AB412 GF215 

(MM81503) è pronto sul piazzale. 

Indossiamo i DPI di sicurezza, imbrago e cuffie, indispensabili per mantenere la 

comunicazione una volta a bordo. 

I due piloti mettono in moto le rumorose turbine, mentre Io e Marchione J. insieme 

l’aerosoccorritore attendiamo accovacciati in piazzola il segnale da parte 

dell’operatore al verricello per poterci avvicinare. 

Imbarcati e chiuso il portellone, i pattini si staccano da terra e l’elicottero si dirige 

verso la Rasa di Varese. Dopo qualche minuto di volo raggiungiamo la cima del 

Monte Chiusarella (915 m s.l.m.) luogo scelto per l’esercitazione. 

Sbarcati in hovering, l’elicottero si allontana immediatamente. 

Sotto la supervisione dell’aerosoccorritore ricerchiamo un'idonea area di 

atterraggio per il recupero. 

Mantenendo il contatto radio con i piloti ci posizioniamo, come appreso durante 

il corso. 

L’AB412 torna a questo punto verso di noi con il portellone aperto, appoggiando 

solo un pattino sul terreno saliamo a bordo, ancora una volta tramite la tecnica 

hovering. 

Dopo un breve sorvolo delle rive del Lago di Varese, rientriamo alla base. 

L’esercitazione può ritenersi completata con successo.” A.A.     

   

 

 



 
  

18 
 

Una giornata con la Protezione Civile offerta da A.N.P.A.S. 

ai Volontari del Servizio Civile 

 

Relazione Protezione civile 

Il 13 ottobre 2021 è stata organizzata dal Servizio di Protezione Civile di Anpas una 

giornata dedicata ad un percorso formativo a favore dei Volontari del Servizio 

Civile. Il gruppo del C.V.A. di Angera vi ha partecipato con entusiasmo e 

consapevolezza. 

L’evento si è svolto presso la sede della Protezione Civile a Ternate i cui volontari, 

alternando descrizioni di utilizzo di strumenti, hanno coinvolto i partecipanti in 

molteplici esercitazioni come spegnimento incendi, soccorso acquatico, utilizzo 

motopompe per prosciugamenti, preparazione argini per esondazioni. Inoltre 

sono stati proiettati video riguardo a incendi boschivi in Sicilia e eventi alluvionali. 

Una delle esperienze più toccanti è quella degli interventi sullo spegnimento dei 

roghi in Sicilia; altro avvenimento interessante è stato le frequenti interventi di 

svuotamento mediante autopompe con manichette. 

Giulia e Serena, testimoni di come le attività di vari gruppi di volontariato possano 

esprimersi ed interagire al fine di raggiungere obiettivi comuni per la comunità. 
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SEDE OPERATIVA di Sesto Calende  

Convenzione H12 – AREU 

Nel mese di aprile, presso la sede operativa di Sesto Calende a maggiore 

copertura del territorio, è iniziato il servizio di soccorso H12 in Emergenza Urgenza; 

convenzione stipulata con AREU. L’equipaggio, in questo caso, è formato da due 

persone: autista e soccorritore. Abbiamo a nostra volta stipulato con l’azienda 

stessa un contratto di comodato d’uso di alcuni locali della sede per la postazione 

dell’auto infermieristica (MSA1) con loro operatori. 
 

Acquisizione terreno dal Comune di Sesto Calende, tensiostruttura e 

stufe a fungo 

Si è provveduto all’acquisto di una tensostruttura per ricovero dei mezzi sul terreno 

dato inizialmente in concessione d’uso (6 mesi) dal Comune di Sesto Calende ed 

in seguito, nel mese di dicembre, grazie a una generosa donazione da parte di 

una famiglia sestese, acquisito definitivamente. Al fine di rendere l’area fruibile, 

prima del posizionamento della tenda, è stata livellata e resa calpestabile 

mediante intervento di una Ditta specializzata. Questa zona è dedicata anche a 

momenti di svago per i nostri volontari, infatti sono state organizzate diverse feste. 

Grazie alla donazione di stufe a fungo da parte della ditta Ferramenta Brovelli si 

è potuto sfruttare questo spazio anche nei periodi invernali.  

 

Riconoscimento benemerenza al Corpo Volontari Ambulanza di 

Angera da parte del Comune di Sesto Calende 
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A seguito di svariate collaborazioni con il Comune di Sesto Calende e la 

continua presenza a supporto della comunità e copertura del territorio, nel 

mese di settembre è stato attribuito al CVA di Angera il premio “Città di Sesto 

Calende” per la categoria volontariato, beneficienza ad associazionismo.  

Ringraziamo di cuore per questa premiazione e la fiducia che ogni giorno viene 

riposta verso il CVA di ANGERA. 
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Anniversari 

Nel 2021 si sarebbe dovuto festeggiare il 45° anniversario della fondazione del 

C.V.A. e contestualmente premiare i Volontari che hanno compiuto i vari step 

temporali di attività in Associazione relativi agli 2020 e 2021. Si ritiene doveroso 

nominarli singolarmente riproponendo il ringraziamento per il loro impegno. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANNO 2020  

 

 

5 ANNI 

 Bauleo Annalisa – Bertoni Silvia – Cardile Viviana – Collura 

Francesca – Colombo Laura – Di Maio Claudia – Di Natele Vincenza  

Gianesini Alessio –Giraldo Sergio – Luraghi Corrado – Martarello 

Graziella -  Marzetta Giovanna – Nechifor Constantine – Pavan 

Jacopo – Trettene Pierluigi                   

 

10 ANNI 

Bellusci Andrea – Boschet Claudio – Catena Cardillo Massimo – 

Ferrari Angelica – Militello Luca – Papa Alessandra -  

15 ANNI Amantini Aramis – Maruca Mario -  

20 ANNI Bernede Odile – Franceschin Roberto – Gumier Sergio -  

25 ANNI  Balzarini Giuseppe – De Giorgi Gianluca – Franchetto Ferruccio  

35 ANNI  Brughera Edoardo – Colombo Gianni  
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ANNO 2021  

 5 ANNI Boldorini Luca – Croci Alba – Maffioli Ermanno – Pagano Alessandra  

Telesca Domenico -  

10 ANNI Arioli Manuel – Buffetto Maria Katia – Imbriano Martina – Menciotti 

Maria Cristina – Murano Monica – Penzo Silvio – Tugnolo Giampiero  

Vainò Marco  

20 ANNI Di Muccio Ivano 

25 ANNI Tonini Roberta 

40 ANNI Cardani Cardani 

 

 

 

            

 

Soci onorari 

Brughera Edoardo -  Savini Fulvia -  Franchetto Ferruccio -  Tibiletti Tiziana 

Reggiori Giorgio  

 

      Gavioli Loris    Tacca Giorgio   Fasola Ugo   

 

         

 

Prima della chiusura dell’anno l’Associazione si è 

dedicata una serata di Auguri con una fetta di 

panettone e un cin cin di buona fortuna 
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     Iniziative e Bandi  

 

Alla fine del 2020 era cominciato il processo di donazione, con il deposito di una 

prima tranche di 30.000,00, al fine dell’acquisto per intero di una ambulanza di 

ultima generazione che è terminato all’inizio del 2021 con la copertura dell’intera 

cifra promessa. Abbiamo proceduto con l’acquisto di una nuova ambulanza 

AN102 che è utilizzata come primo mezzo nella convenzione H24 stipulata con 

AREU.  

BANDO FONDAZIONE COMUNITARIA DEL VARESOTTO 

Nel mese di ottobre 2021 si è partecipato (tramite portale Rol) al bando 

pubblicato dalla Fondazione Comunitaria del Varesotto Onlus – Interventi sociali 

2020 – avente come scopo: rafforzare i legami solidaristici e di responsabilità 

sociale tra chi vive ed opera nel territorio varesino. Il progetto proposto: 

Protezione/prevenzione – Covid finalizzato all’acquisto di un dispositivo (e soluzioni 

di prodotto) che consenta di intensificare la sanificazione, secondo normativa, 

dell’ambiente di stazionamento dell’equipaggio, degli automezzi e degli 

strumenti in dotazione.  

Il CSV – Centro servizi volontariato -  ha accolto tale richiesta con una 

partecipazione di Euro 3000,00 demandando all’Associazione le modalità di 

acquisizione della restante quota. Abbiamo avuto l’appoggio ed il contributo di 

due aziende, nostri fornitori, Agenzia Allianz di Angera € 2.500,00 ed EDM di Forlì € 

2.219,00.  

BANDO CONGIUNTO – REGIONE LOMBARDIA E FONDAZIONE CARIPLO 

Un altro bando congiunto al quale abbiamo preso parte è stato quello proposto 

da Regione Lombardia e Fondazione Cariplo. Oggetto del bando era la 

concessione di un contributo a sostegno dell’attività ordinaria degli ETS 

pregiudicate dall’emergenza sanitaria in atto. A seguito di aggiudicazione 

punteggio in relazione alla documentazione prodotta, il bando stesso si è 

concluso con l’accredito di € 24.375,00. 

 

BANDO D’INTERESSE PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DEI LOCALI SITI IN VIA PASUBIO 

48, TAINO. 

E’ continuato il percorso, con qualche difficoltà (dovuta a problemi 

pandemici) con il Comune di Taino per l’assegnazione al C.V.A. di un 
appartamento (sito in Taino). Tale iter si concluderà verosimilmente nei primi mesi 

del 2022.  
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…qualche numero 
 

 

 ANNO 2019 ANNO 2020  ANNO 2021 

SERVIZI PRIVATI 1696  -  km 50.591 1160 – km 123.532 2138 – km 148.157 

INTERVENTI 118 1572  - km 40.542 1414– km 46.142 2309 – km 346.230 

      

TRASFERIMENTI 

OSPEDALIERI 

PRIMO MEZZO 

SECONDO MEZZO  

 

 

 

665 – km 48.641 

 

 

 

621- km 40.969 

62 – km 3.887 

 
 
349 – km 25.283 
5 -  km      315 

SERVIZI MSA1 433 – km 13.035 767 – km 18.387  
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